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Propositions de fonctionnement

Le Comité de coordination national avait soumisxdptopositions sur le fonctionnement du
congres et ses suites. Aucun amendement ou comneemtaété envoyé par les associations au
sujet de la seconde proposition, portant sur Iastt@n vers la nouvelle structure du CCN. Pour
la premiére, nous avons recu quelques commentgirggestions. Le comité synthese propose
des ajouts a la proposition originale du CCN. Cpsita devraient clarifier le processus et
répondre aux préoccupations soulevées par lesiassos.

Proposition 1 du CCN - Référence au comité de révin des statuts

a) Que I'on confie au comité de révision des stawit®dndat de finaliser la formulation
précise des modifications aux statuts sur la basaldcisions prises par le congres.

b) Les associations auront 60 jours apres la récedéda nouvelle version des statuts
pour exprimer leur désaccord sur la correspondantre les résolutions adoptées et les
formulations du comité de révision des statuts.

c) A la suite de la période de 60 jours, la nouvedlesion des statuts devra étre ratifi¢e
par le CCN avant d’entrer en vigueur.

Le comité synthese a élaboré un cahier de propositse rapprochant le plus possible de la
formulation finale des statuts, afin de réduirgr@animum les débats d’interprétation et de
faciliter le travail du comité de révision des stat

Ajouts proposés par le comité synthese

d) Le calendrier d’application de la résolution seradiivant :

i) Le comité de révision des statuts aura jusqu’ajuiiét pour envoyer aux associations la
nouvelle version des statuts ;

i) Les associations auront jusqu’au 30 septembregmuigner des erreurs dans le travail
du comité sur les statuts et les signaler au saméjénéral.

iii) Le CCN devra ratifier la version finale des stafusnoins un mois avant la tenue du
congrés de novembre.

e) Une section du site intranet sera dédiée a la sson sur la formulation finale des statuts
afin que chaque association puisse prendre commaisgies questions soulevées et des
discussions visant a les résoudre.

f) Le CCN va ratifier 'ensemble des sections desutggiour lesquelles il y aura consensus.
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g) Advenant qu'il n'y ait un désaccord sur la formidatd’un article a la fin de ce processus, la
décision finale sera confiée a une instance ndaanterieure.

h) Au cours du processus, les interventions cherchaotilever de nouveaux débats ou a
modifier les décisions du congres sur le fond geronsidérées comme irrecevables. |l
s’agira uniqguement de s’entendre sur l'interprétatiorrecte des décisions prises par le
congres.

Nous proposons a l'alinéa g) que la décision fir@eas de désaccord irréconciliable soit
confiée a « une instance nationale ultérieure xQNrou un Congres) afin de se donner une
certaine souplesse quand au calendrier. Par exesipie article litigieux concerne la définition
d'un poste au CCN, il faudrait régler la questiés ¢t congrés de novembre, avant I'élire une
personne au poste en question. Par contre, gjitglaine autre question, on pourrait attendre a
I'instance nationale suivante.

Proposition 2 du CCN - Transition vers la nouvellestructure du CCN

Que le CCN soit mandaté pour redistribuer les aséemi ses membres en s’inspirant en
tout ou en partie des nouveaux statuts, d’ici @d¥on d’un nouveau CCN lors du congres
de novembre 20009.

Cette proposition n’ayant fait 'objet d’aucun amdement ou commentaire de la part des
associations, le comité synthese n’a rien a y ajout

Modifications aux statuts

Le comité synthése propose que la discussion stortgosition du CCN se fasse par blocs de
postes regroupés en fonction des transferts densapilités et fusions possibles entre eux. Dans
chaque bloc, les propositions du CCN, le libellduec des statuts et les amendements des
associations seront présentés ensemble, dansl'quinous semble le plus logique. Nous allons
aussi structurer la discussion autour de questionsguelles les délégué-e-s devront tenter de
répondre. Ces questions devront tout particulienérmeider les discussions en atelier.

Les trois blocs de postes identifiés sont :

- Les porte-parole, la présidence et le secrétariaggeéral;

- Les autres postes élus, incluant les possibles fuss et la création de nouveaux postes;
- Les postes réservés a la coordination générale ef@quipe de la permanence.

Puis, nous allons aborder la question des mantiaes ke composition de I'exécutif et celle des
réles et pouvoirs du Comité de coordination natiainasi que celle des modalités d’élection.

La taille du CCN est un enjeu sous-jacent aux audeisions et devrait résulter de 'ensemble

des décisions prises concernant les différentepo€in gardera aussi a I'esprit I'importance de
maintenir la parité, ce qui est plus simple aveaombre de postes pair.
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La question de l'aile parlementaire devra étretdéeniaprés celle du CCN, étant donné que les
propositions font référence aux postes de portelpdels que modifiés par les propositions du
CCN.

l. Les porte-parole, la présidence et le secrétarigéenéral

Au sujet des porte-parole, la premiére questiorsgyiose est la suivante :

Voulons-nous maintenir le modéle actuel de deuxepparole ayant les mémes
responsabilités ou créer deux postes en partiérdiifs : un orienté vers le travail
parlementaire et 'autre combinant une partie dspaonsabilités actuelles de la
présidence?

La seconde option implique I'abolition de la préside et la répartition de ses responsabilités
vers d’autres postes, notamment celui du secrégg@igéral.

Une option intermédiaire a été mise de I'avant@&rViau, soit de permettre le cumul d’'un

poste de porte-parole avec celui de la présidemecépartissant une partie des responsabilités de
la présidence vers le secrétariat général et ledamtion uniqguement en cas de cumul des deux
postes.

Extrait des statuts provisoires
10.2.1 Responsable de la présidence

Est responsable de voir & I'animation des instances nationales du parti et de favoriser, lorsque c’est
possible, la prise de décision par consensus ; recoit les plaintes des instances relativement a
l'application des statuts et, aprés enquéte, fait part de ses recommandations ; coordonne et
s'assure, conjointement avec le ou la responsable du secrétariat générale et de la coordination, de
la réalisation des mandats confiés au Comité de coordination national par les différentes instances
du parti.

10.2.2 Responsable du secrétariat général et de la coordination

Coordonne et s'assure, conjointement avec le ou la responsable de la présidence, de la réalisation
des mandats confiés au Comité de coordination national par les différentes instances du parti ; est
responsable de tous les aspects administratifs du parti, & I'exception de la trésorerie ; assume les
fonctions de chef prévues par la loi (toutes les décisions prises dans ce cadre doivent émaner du
Comité de coordination national) ; est responsable des procés-verbaux, des archives, de la mise a
jour de la liste de membres et des convocations ; assume au quotidien les pouvoirs de gestion des
biens et des personnes salariées au service du parti ; avec la ou le responsable de la trésorerie,
est co-signataire des effets bancaires.

10.2.3 Deux porte-parole (un homme et une femme)

Représentent le parti dans toutes les activités publiques, particulierement auprés des médias ;
expriment les positions du parti.

Propositions du CCN
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a) Le poste dporte-parole présidence qui ne peut pas étre occupé par un-e député-e a
I’Assemblée nationale, comprend les fonctions déj@buées aux porte-parole :
« Représentent le parti dans toutes les activités publiques, particulierement auprés des médias ;
expriment les positions du parti. », plus
- la coordination de I'élaboration et de la mise erviee de la stratégie politique du parti;
- lareprésentation du parti auprés de divers paresndans les mouvements sociaux; d’autres
partis politiques, etc.
- le développement des liens de solidarité natiomdinternationaux.

b) Le nouveau poste g@rte-parole parlementaire, qui doit étre occupé par un-e député-e a
I’Assemblée nationale, comprend les fonctions déj@buées aux porte-parole :
« Représentent le parti dans toutes les activités publiques, particulierement auprés des médias ;
expriment les positions du parti. »,
De plus, cette personne est responsable :
- de piloter les interventions du parti a 'Assemhbiétionale;
- de coordonner les travaux de l'aile parlementaire.

c) Au poste deecrétariat général,onretire trois taches qui seraient confiées a I'exécutifdla
son ensemble, soit :

« Coordonne et s'assure, conjointement avec le ou la responsable de la présidence, de la
réalisation des mandats confiés au Comité de coordination national par les différentes instances
du parti ; »
« assume au quotidien les pouvoirs de gestion des biens et des personnes salariées au service
du parti ; » et
« est co-signataire des effets bancaires » (cette tAche pouvant étre attribuée par I'exécutif & une
autre personne parmi ses membres).

En méme temps, aajoute quatre nouvelles responsabilités :

- la présentation des rapports du CCN lors des dsmsationaux et des congres; (assumée par

la présidence mais pas dans les statuts)

- lintégrité et de la transparence des processusidanels; (un ajout par rapport aux statuts
actuels)

- voir a l'animation des instances nationales du pade favoriser la prise de décision par
consensus; (ancienne tache de la présidence)

- assurer le suivi des plaintes des instances enhdatores. (ancienne tache de la présidence)

Les responsabilités qui ne changent pas sont :

« est responsable de tous les aspects administratifs du parti, a I'exception de la trésorerie ;
assume les fonctions de chef prévues par la loi (toutes les décisions prises dans ce cadre doivent
émaner du Comité de coordination national) ; est responsable des procés-verbaux, des archives, de la
mise & jour de la liste de membres et des convocations ; »

Amendements envoyés par les associations sur I'engde de ces postes

Lanaudiéere

a) Que le poste dprésidence et porte-parolesoit fusionné.

b) Que le second poste de porte-parole devienne e-parble parlementaire ».

c) Que ce soit biffé du titre du responsable a la fgation et aux liens de solidarité « et aux
liens de solidarité » et que soit biffé de sesarspbilités « est responsable des liens de
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solidarité avec les mouvements sociaux progressistéResponsabilités transférées a le ou
la PP présidence)

Hochelaga-Maisonneuve

Que I'on reste au statu quo pour les 2 postes de-parole et le poste de présidence.

En conséquence : Réattribuer les mandats de reypaésa et de liens de solidarité (reste a
déterminer a qui).

Viau

- Conserver les postes gerte-parole et de présidenceséparés dans les statuts, mais
permettre le cumul des postes de porte-parole ptégdence par une méme personne.

- En conséquence, procéder a une élection a deux tour

- Lorsqu’il y ait cumul de poste par la méme persomaméche d’animation des instances
nationales du parti puisse étre assumeée par létadat général et que la tache de la
coordination de I'élaboration et de la mise en aeuler la stratégie politique du parti reléve
de la coordination nationale.

- Qu’il n’y ait pas de poste qui soit nommé portegdaiparlementaire afin de permettre la
répartition des taches parlementaires et extrapataires de fagon flexibles dépendant des
conjonctures.

On doit donc choisir une des quatre options suesnt

1. Nouveaux postes de PP parlementaire et PP pnesidhivec réaménagement des
taches (CCN);

2. Fusion de la présidence avec un des postes (leaRBudiere);

3. Maintien des postes de PP actuels avec ajustérlechelaga-Maisonneuve);

4. Possibilité du cumuler un des postes de PPlaya@sidence (Viau).

Si a la premiére décision on retient I'option 1yul faudra considérer les amendements qui
suivent. Il s’agit de préciser les responsabiligspectives des deux porte-parole.

Amendements sur les définitions de taches, si onéa des postes de porte-parole présidence
et de porte-parole parlementaire.

Sainte Marie Saint-Jacques et Lanaudiéere
Biffer au poste de@orte-parole présidence: « qui ne peut pas étre occupé par un-e dépaté-e
I’Assemblée nationale »

Taschereau

- Ajouter au mandat du ou departe-parole présidence « L'aspect politique de la
coordination de la participation du parti aux latseciales. »

- Enlever le mandat suivant : « la représentatiopatti aupres de divers partenaires dans les
mouvements sociaux ; d'autres partis politiques »eét attribuer ce mandat conjointement
aux deux porte-parole.
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Hull

Ajouter : « en autant qu'il y en ait un-e » apré&gidoit étre occupé par un-e député-e a
I'’Assemblée nationale, ». (amendement a la praposiu CCN)

Explication : Vise a permettre que le postepdete-parole parlementaire soit comblé par une
personne ne siégeant pas a I’Assemblée nationadgi@ment dans le cas ou Québec solidaire
n'aurait pas de député.

Jean-Lesage

Ajouter deux nouvelles fonctions au postepdete-parole parlementaire :

1- Etre le relais des luttes sociales;

2- Voir au développement de liens de solidaritéomatix et internationaux avec des partis
politiques, des parlementaires et de représendédnsditutions internationales partageant les
valeurs de Québec solidaire.

Argument : L'autre porte-parole a déja des tachesapport avec les mouvements sociaux et les

liens de solidarité internationaux. Il s’agit quescresponsabilités soient partagées.

Si a la premiére décision on retient les optionsi &, il faudra considérer les
amendements suivants.

Verdun

Modifier la définition degpostes de porte-parolale la fagcon suivante :

« Représentent le parti dans toutes les actividddiques, particulierement auprés des médias;
expriment les positions du parti. Assurent la repndation du parti auprés de divers partenaires
dans les mouvements sociaux, d’autres partis &8, etc. Sont responsables du

développement des liens de solidarité nationaind@tationaux. »

Verdun

Modifier le point « c)secrétariat générab> en lui ajoutant : « coordination de I'élaboratidrde
la mise en ceuvre de la stratégie politique du parti

Il. Fusions et réorganisations de divers postes etéation de nouveaux postes

Formation

Question :

Voulons-nous éliminer le poste a la formation giaréir cette responsabilité parmi
d’autres postes, qui chacun s’occuperaient de dmdbon dans leur domaine
spécifique (ex : Formation pour les RO et Respdesala trésorerie)?

La réponse que nous donnerons a cette questionuaurapact sur la description de plusieurs
postes. C’est pourquoi on doit la traiter en prentifle disposerait de la proposition suivante du
CCN.

CCN
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k) Le poste deesponsable aux orientationglemeure inchangé, sauf pour I'ajout d’une
nouvelle responsabilité, soit la formation relatatex plateformes, au programme et autres prises
de position politique du parti.

Question :
Voulons-nous fusionner les deux postes aux commtiaits?

Extrait des statuts provisoires
10.2.7 Responsable des communications

Est responsable des divers outils de communication du parti (site Web, site Intranet, bulletin
interne, dépliants, tabloids, brochures, etc.).

10.2.8 Responsable des relations avec les médias

Est responsable de I'élaboration de la stratégie médiatique du parti ; assure le lien entre le parti et
les médias d'information nationaux ; est responsable de I'envoi des communiqués de presse aux
médias et aux instances et composantes du patrti.

CCN

e) Le poste deesponsable aux communicationsclut la responsabilité:
- de I'élaboration des objectifs et des stratégiesodemunication;

- de la supervision des outils de communication;

- de la circulation de I'information au sein du parti

- de la promotion et de I'image du parti sur la plpablique;

- de la formation offerte aux associations relative @mmunications.

Trésorerie et financement

Question :
Voulons-nous attribuer les responsabilités dedadrerie et du financement a une
seule personne?

Extrait des statuts provisoires

10.2.4 Responsable de la trésorerie

Est responsable des opérations financiéres du parti (tenue de livres, dépbts/retraits, etc.), des
rapports financiers et des prévisions budgétaires ; assume les fonctions de représentante ou
représentant officiel auprés du Directeur général des élections du Québec.

10.2.9 Responsable au financement

Est responsable des activités et des campagnes nationales de financement du parti.

CCN
d) Le poste a la trésorerie et au financemengsulte de la fusion de deux postes. Aux
anciennes responsabilités de la trésorerie...
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« Est responsable des opérations financiéres du parti (tenue de livres, dépdts/retraits, etc.), des
rapports financiers et des prévisions budgétaires ; assume les fonctions de représentante ou
représentant officiel auprés du Directeur général des élections du Québec. »

On ajoute :

- laresponsabilité du plan de financement du parti;

- laresponsabilité de la formation des RO locawégibnaux et de la formation relative au
financement.

Mobilisation, Organisation et Elections

Question 1:

Voulons-nous fusionner organisation et mobilisatipnssiblement en attribuant
certaines taches autrefois attribués a ce postesi pautres postes (ex : création
d’'un poste aux élections, liens de solidarité gaunrésidence)?

Question 2 :

Voulons-nous créer un nouveau poste consacré @ekstign des élections? Sinon,
voulons-nous attribuer cette responsabilité a uwnpistes existants?

Extrait des statuts provisoires
10.2.5 Responsable a l'organisation

Est responsable des aspects organisationnels du parti (fonctionnement des différentes
instances) et de la logistique des rencontres des instances nationales du parti ; est
responsable de I'organisation des campagnes politiques nationales.

10.2.11 Responsable a la mobilisation et aux liens de solidarité

Favorise la participation des membres du parti aux luttes sociales et aux mobilisations en
cours ; est responsable des liens de solidarité avec les mouvements sociaux progressistes
; informe le Comité de coordination national et les instances concernées de leurs activités,
et coordonne, le cas échéant, les interventions du parti (soutien, participation, etc.).

Ici, il s’agit de choisir entre les propositions @CN et celles de Lanaudiére, qui visent a
maintenir deux postes, un a la mobilisation et liarganisation, en les modifiant.

CCN

h) Le poste organisation et mobilisatiorcomprend :
'organisation des instances nationales;
I'organisation des campagnes politique non-életdsra

- la coordination de la participation du parti auttda sociales.

CCN

i) Le nouveau poste aux électionsst responsable :
- de la préparation aux élections générales ou flasie
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- de la coordination du travail électoral national;
- de la formation offerte aux associations sur lesstjans électorales.
Il ou elle participe a I'équipe de liaison avec &ssociations.

Lanaudiéere

Que ce soit biffé du titre desponsable a la mobilisation et aux liens de soédté « et aux
liens de solidarité » et que soit biffé de sesarspbilités « est responsable des liens de
solidarité avec les mouvements sociaux progressist€e qui deviendra la tache du porte-
parole présidence

Lanaudiere

Que leresponsable a I'organisatiorait les responsabilités suivantes :
- de la préparation aux élections générales ou flasiie

- de la coordination du travail électoral national;

- de la formation offerte aux associations sur lesstjans électorales
Il ou elle participe a I'équipe de liaison avec &ssociations.

Soutien aux associations

Question :
Voulons-nous fusionner les deux postes de soutienassociations et créer un
comité de travail coordonné par cette personne ?

Sioui:

Voulons-nous a) déterminer la composition de cei@hans les statuts, b) en
faire un comité relevant du Conseil national, oulai¥ser cette question a la
discrétion du CCN et de la personne responsable ?

Extrait des statuts provisoires
10.2.6 Responsables des associations locales et régionales et des campus (2)

Assurent le lien entre les associations, les campus et les instances nationales ; favorisent la mise
sur pied et le développement des associations et des campus.

CCN

j) Le poste deesponsable a la liaison avec les associatiogst responsable :

- d'acheminer, s'il y a lieu, les demandes des assmts au CCN;

- de soutenir le développement des associations;

- d'assurer une bonne communication entre le CCébkeddsociations;

- de faciliter la réalisation des campagnes et dasspdie travail adoptés au CN ou au CCN par
les associations;

- des stratégies de recrutement et de renouvelleslesnihembres incluant des stratégies visant
a recruter des membres de groupes sous-représergém du parti ;

- de la formation sur les questions relative a I'oigation des associations et au recrutement.
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Pour ce faire, cette personne forme un comitéalailrreprésentatif de la diversité régionale du
parti.

Si nous ne retenons pas cette formule d’un sepbresble avec un comité, serait-
il approprié de créer deux postes aux responsadbilitistinctes plutbét que de
conserver la formule actuelle ?

Chaudieres-Appalaches

- Au poste ddiaison avec les associationsetirer les points : [- de soutenir le développaim
des associations;], [-des stratégies de recruteetet® renouvellement des membres incluant
des stratégies visant a recruter des membres dpeg@ous-représentés au sein du parti ;] et
[- de la formation sur les questions relative agamisation des associations et au
recrutement.].

- Créer umouveau posteappeléResponsable a la formation des associatigreyant les
responsabilités suivantes : [- de soutenir le dipm#ment des associations;], [-des stratégies
de recrutement et de renouvellement des membriemiriales stratégies visant a recruter des
membres de groupes sous-représentés au sein dy eaft de la formation sur les questions
relative a I'organisation des associations et awtement.]. » Ces responsabilités étaient
anciennement attribuées au Responsable a la liaissmles associations.

Autres nouveaux postes proposés

Question :
Voulons-nous créer un poste spécifiqguement pourcdardination du travail
parlementaire ?

Verdun

Ajouter : « m) coordonnateur de Il'aile parlemergakst responsable de :
- piloter les interventions du parti a ’Assemblééorzale;

- coordonner les travaux de l'aile parlementaire. »

Question :
Voulons-nous créer un nouveau poste pour coordammeequipe de conseillers et
de conseilleres des groupes sous-représentées ?

Verdun

Ajouter : « n) responsable a la coordination desedlers et conseilleres des groupes sous-

représentés. Est responsable de :

- Mettre sur pied un groupe de travail composé néaessent, mais pas exclusivement, des
représentant-e-s des communautés suivantes : LGRTtdchtones, personnes issues de
limmigration et personnes vivant avec un handicap

- Faire valoir les perspectives spécifiques de camuanautés a l'intérieur du parti, évaluer
les actions du parti selon ces perspectives, tcia participation des groupes sous-
représentés et, au besoin, proposer des modifisadida structure du parti, y compris au
CCN, pour mieux y refléter la diversité. »
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Question :
Voulons-nous créer un poste pour la formation jpplé externe, visant un large
publique ?

Hochelaga-Maisonneuve

Que I'on crée un poste de responsable a la formatditique au sein du CCN.

Explication : Il s’agirait de la formation politigel externe, qu’on pourrait aussi appeler
éducation populaire, par opposition a la formatigni s’adresse spécifiguement aux membres
du parti et qui est déja distribuée parmi les pegieoposés par le CCN.

[ll. Sur la place des employé-e-s et bénévoles dales instances

Selon les statuts actuels, une personne choisiEépaipe de la permanence, laquelle inclut des
bénévoles comme des employé-e-s, siege au CCNdmwécde vote. La coordonatrice de la
permanence, un poste d’employé, siege a l'exéaudc droit de vote et participe aux
discussions du CCN mais sans droit de vote.

Extrait des statuts provisoires

De plus, la permanence désigne une personne en son sein pour la représenter au sein du Comité
de coordination national. Cette personne a pleins droits de parole et de vote.

L'Exécutif (...) est sous la responsabilité de la personne responsable du secrétariat général et de la
coordination et est composé , outre de cette personne, des responsables de la présidence, de la
trésorerie, de I'organisation et de la permanence .

Le CCN propose d’accorder le droit de vote a lardopatrice (ou au coordonateur) de la
permanence aux réunions du CCN. Il propose augsiieex définir ses taches et de lui donner
le titre decoordination générale

Question :
Sommes-nous d’accord avec ce changement proposé?

CCN

f) La coordonnatrice ou le coordonateur généragngasht membre de plein droit du CCN.
Cette personne :

- coordonne I'’équipe de la permanence nationale;

- supervise la préparation et la réalisation desspdEntravail,

- coordonne les interventions du parti dans les cawitt DGEQ.

) Le poste de représentant-e de la permanenceutennchangé.
Plusieurs amendements ont été envoyé qui traietd glace des employé-e-s et des bénévoles

dans diverses structures du parti. Le comité sgetlseiggere de les discuter ensemble puis d’en
disposer.
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Il s’agit de déterminer a) sur quelles instancesdsux personnes auraient le droit
de vote et b) si on exigerait qu’elles soient égalet membres du parti.

Chambly
Que le poste de coordination générale ne dispasdedroit de vote a I'exécutif

Lanaudiéere
Que le poste de représentant de la permanenca@atié a la constitution du CCN tout en ayant
comme pré-requis, que I'employé soit membre de @uéblidaire.

Joliette
Que les postes de coordination et de représentdmia&permanence fassent partie du CCN a
condition que les personnes soient membres de Quélidaire.

Duplessis
Que les deux employés qui siegent sur le CCN mmdéent pas de droits de vote aux instances
nationales (CN et Congres).

IV. Sur I'exécutif, son réle et sa composition

En ce qui concerne I'exécutif, deux décisions doivére prises. La premiére consiste a préciser
les rbles et responsabilités de I'exécutif dansesmemble. La seconde concerne la composition
de I'exécutif.

10.4 L'Exécutif

L'Exécutif, dont le rble est de vaquer aux affaires courantes et de prendre des décisions
administratives nécessitant des consultations entre ses membres au quotidien, est sous la
responsabilité de la personne responsable du secrétariat général et de la coordination et est
composé, outre de cette personne, des responsables de la présidence, de la trésorerie, de
I'organisation et de la permanence. Les deux porte-parole peuvent sy joindre, au besoin. L'Exécutif
est tenu de faire rapport au Comité de coordination national lors de chacune des rencontres de ce
dernier.

RoOles et responsabilités de I'exécutif

Tout le monde semble s’entendre sur la pertinecprdciser davantage les responsabilités de
I'exécutif. Le seul amendement regdachelaga-Maisonneuvg vise a ajouter des précisions
guand aux rapports entre I'exécutif et de Comitéamdination national.

CCN

4. Que les roles de I'exécutif soient de:

- coordonner I'ensemble du travail du CCN et des t&smationaux;
- proposer au CCN des stratégies de développemerardu

- préparer les réunions du CCN et des instancesvadeis,
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- prendre les décisions administratives relativesadfares courantes; (transféré du CCN, voir
ci-dessous)
- gérer au quotidien les biens et les personnesésdaau service du parti.

A noter, ces responsabilités seraient transférédamicienne définition du secrétariat général :
« Coordonne et s'assure, conjointement avec le ou la responsable de la présidence, de la
réalisation des mandats confiés au Comité de coordination national par les différentes instances
du parti ; »

« assume au quotidien les pouvoirs de gestion des biens et des personnes salariées au service
du parti ; » et

« est co-signataire des effets bancaires » (cette tAche pouvant étre attribuée par I'exécutif & une
autre personne parmi ses membres).

Hochelaga-Maisonneuve

- Ajouter au role de I'exécutif : « Que I'exécutifiscedevable au CCN. »

- Ajouter aux pouvoirs du CCN : « Le CCN a le maralassurer le bon fonctionnement et le
suivi des travaux de I'exécutif. »

Composition de I'exécutif

A ce sujet, nous avons deux options, celle proppaéée Comité de coordination nationale et
'amendement de Duplessis.

La question qui se pose est la suivante :
Voulons-nous que le poste de porte-parole présaltasse partie de I'exécutif ?

Note : cette question sous-entend que nous avtersuréoption 1 ou I'option 2 a la premiere
guestion et crée ce nouveau poste de porte-paredapnce.

CCN

- Que I'exécutif soit composé des quatre (4) posiasats : coordination générale,
Secrétariat général, Trésorerie et Financementn@orcations.

- Que chacun des deux porte-parole puisse demandegunion de I'exécutif et y participer
sans droit de vote.

Duplessis

- Que I'exécutif soit composé des cing (5) postegasuti: coordination générale, Secrétariat
général, Trésorerie et Financement, CommunicagbR®rte-parole Présidence.

- Que le porte-parole parlementaire peut demanderaurgon de I'exécutif et y participer
sans droit de vote.

V. Role et pouvoirs du CCN
Extrait des statuts provisoires

10.1 Pouvoirs du Comité de coordination national
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Sous l'autorité des décisions prises par le Congrés et par le Conseil national, le Comité de

coordination national :

10.1.1  rend publique toute prise de position politique du parti ;

10.1.2  vaque aux affaires courantes du parti ;

10.1.3  accrédite les associations de circonscriptions et les associations régionales, en plus de
définir ces derniéres;

10.1.4  prépare et coordonne I'exécution des plans d’intervention qu'’il aura soumis pour
approbation au Conseil national, afin de réaliser les priorités d’action décidées par le
Congres ;

10.1.5 prépare annuellement un plan de financement, le fait approuver par le Conseil national et
en coordonne la réalisation ;

10.1.6  convoque le Conseil national et le Congres spécial ;

10.1.7  effectue le suivi avec les comités nationaux créés par le Conseil national ;

10.1.8  administre, au quotidien, les organes d'information créés par le Conseil national ;

10.1.9 administre les actifs du parti et présente un rapport financier a chaque réunion du Conseil
national ;

10.1.10 développe des liens de solidarité avec d'autres organisations nationales ou
internationales dont les orientations et les pratiques sont compatibles avec celles du parti

10.1.11 nomme les porte-parole du parti (autres que les porte-parole nationaux) sur des dossiers
politiques spécifiques.

CCN

Que la section 10.1 sur les pouvoirs du Comitéatedination national soit modifiée de fagon a

s’harmoniser avec les autres modifications auxista&ffectuées par le présent congres, ainsi

gu’avec les pratiques établies depuis la fondatioparti, notamment :

- en retirant la mention « vaquer aux affaires caiesamn, qui serait transférée a I'exécutif;

- en indiquant explicitement que le CCN joue un ddalirection politique pour le parti;

- en précisant que les plans d’intervention ainsilgagrévisions budgétaires peuvent étre
présentés soit au CN, soit au Congres (pour pleodplesse), ces derniéres étant présentées
sur une base annuelle.

Estrie

ATTENDU QUE l'adoption des budgets étre planifiéarse faire sur une base annuelle

IL EST RESOLU de :

Rayer le mot « Congres » dans la phrase « en prégsie les plans d’intervention ainsi que les
prévisions budgétaires peuvent étre présentéas@N, soit au Congrés ».

Hochelaga-Maisonneuve
Ajouter « Le CCN a le mandat d’assurer le bon fmmetement et le suivi des travaux de
'exécutif. »

Estrie

Ajout d’un article & 10.1

ATTENDU QUE l'exercice de reconnaissance des aaows est souvent technique,
ATTENDU QUE cet exercice n'a pas fait I'objet dbatéaux instances du Conseil national,
mais requiert tout de méme un temps d'assemblé&epre

IL EST RESOLU de :

Donner le pouvoir de reconnaissance des asso@at®girconscriptions et de régions au
Comité de Coordination national.
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Si on adopte les propositions du CCN relativesragponsabilités respectives de I'exécutif et du
CCN, on transfére l'article 102 («vaque aux affaires courantes du parti ») a I'exécutif.

Nouvel amendement du CCN

Afin de mieux faire correspondre cet article avespratiques établies depuis la fondatien,

Comité de coordination nationalpropose les changements suivants :

- 10.1.4 ajouter apres « au Conseil national » oGangrés et biffer le reste de l'article

Explication : En pratique, il se peut qu’on tienmgulierement des congrés, notamment sur le

programme ou les statuts. Ces instances devraiessgi pouvoir discuter des plans

d’intervention développés par le CCN.

- 10.1.6 biffer « spécial »

Explication : Le CCN peut convoquer n'importe gtygle de congres.

- 10.2.8 remplacer « créés par le Conseil natiomer du parti »

Explication : Elargit la responsabilité & 'enserebdes organes d'information.

- replacer 10.1.9 par « administre les actifs duiganépare annuellement des états financiers
et des prévisions budgétaires et les présente@ibagres ou au Conseil national, et en assure
le suivi en effectuant les ajustements nécessaires;

Explication : L’exercice budgétaire est annueleethlendrier de nos instances est irrégulier. Il

s'agit de se donner plus de souplesse.

VI. Modalités d’élection du CCN

Question :

Voulons-nous conserver la formule actuelle de ¢tidan en bloc des postes au
CCN atous les deux ans ou changer pour I'élect®la moitié des postes a
chaque année ?

Extrait des statuts provisoires

Le Comité de coordination national est composé de seize (16) personnes, dont au moins huit (8)
femmes, élues a chaque Congrés statutaire

Dans le document envoyé par le CCN, on avait oldlgoposition de modification des statuts

a l'effet que la moitié des poses soient élus @ehannée, ce qui pouvait créer de la confusion
au sujet de la proposition suivante :

CCN
Qu’exceptionnellement, la moitié des postes sajemerts pour un an seulement a la prochaine
élection au CCN, lors du congres de novembre 2009.

Cette proposition devrait aller de pair avec ceile-
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CCN
Que I'on élise la moitié des membres du comitéabtgdination national & chaque année lors
d’'un Congres du parti et pour des mandats de desix a

Aile parlementaire

Encadrement du travail parlementaire

Cet enjeu fait suite aux discussions du CN de é&au sujet du travail parlementaire. Le CN
avait alors référe la question au présent congres.

Question :

Quels sont les rbles respectifs des différentdarees du parti (Congrés, Conseil
national, CCN) et ce qui concerne les orientat@ri®rganisation de notre travail
parlementaire ?

CCN

Il est proposé que :

a) Le Conseil national détermine les priorités dedilade I'aile parlementaire en lien avec les
priorités d'ensemble du parti.

b) L'aile parlementaire doit faire rapport a chaquedtiNCongres.

c) Le CCN décide des structures d'encadrement duiltpardementaire et des moyens de sa
coordination avec I'ensemble des activités du .parti

Taillon, Marie-Victorin et Laporte
Dans l'alinéa a) ajouter apres «... ensemble diipak en considérant les enjeux défendus par
les associations locales ».

Jean-Lesage

Remplacer 'alinéa c) par le libellé suivant :

« Le CCN forme un comité de stratégie ayant pourdatd’encadrer le travail parlementaire et
de coordonner le travail de celui-ci en lien avendemble des activités du parti. La composition
du comité de stratégie comprend les deux portelgdeoresponsable des communications, plus
un certain nombre de membres choisis au sein dit€dm coordination et €lus par celui-ci. »
Explication : Le role et la composition du comit stratégie deviennent des éléments de
contenu d’un nouvel un nouvel article dans nosussagt reglements qui serait I'article 10.5 — Le
comité de stratégie.

Question :

Voulons-nous a) faire du comité de stratégie unitgstatutaire, b) en faire un
comité relevant du Conseil national, ¢) mainteron statut actuel de comité
relevant du Comité de coordination national ?
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Dans la mesure ou on opte pour les options a) pil faudrait aussi discuter de la composition
de ce comité. Notamment la question suivante :

Serait-il composé uniquement de membres du CCNmdebres du CCN et
d’employé-e-s du parti (comme actuellement), oundansemble de personnes
pouvant occuper diverses fonctions dans le parti?

L’avantage de l'option c) est de permettre au C@Nmibdifier la composition du comité de
stratégie selon les circonstances changeantela éiraiére de I'expérience.

Modalités particulieres d’élection au poste de @qdrole parlementaire

Les deux options présentées par le CCN pour lalibg ont créé beaucoup de confusion.
L’'amendement délull vise a ne retenir que les alinéas a) et c).

Pour bien comprendre la distinction entre les daatons, on doit considérer la question de la
tache de « candidat-e au poste de premier-eretreimiou encore de « représentant-e de Québec
solidaire au débat des chefs ». Poaption A, on fait de cette tdche un enjeu séparé des statut
Pour l'option B, cette tache devrait étre attribuée de facto atepde porte-parole parlementaire.
C’est pourquoi I'option B prévoit ouvrir le poste &P parlementaire a la veille d’une élection,
ce qui permettrait a une personne qui n'est pasrerdéputée de I'occuper durant la campagne
électorale ; tandis que l'option B ne considéere ueroblématique résultant de I'élection de
nouveaux et nouvelles député-e-s, ce qui pernteéirdie nouvelles personnes de se proposer
pour le poste de PP parlementaire.

CCN

Il est proposé que I'élection au poste de portelpgrarlementaire soit régie par les régles

suivantes :

a) Le ou la porte-parole parlementaire est généraleéiare par le Congrés en méme temps
gue les autres membres du CCN.

b) (Option A) Le CN ou Congrés suivant  b) (Option B) A I'approche de la tenue
l'arrivée d'au moins une nouvelle ou un d’élections, la ou le porte-parole
nouveau député-e de Québec solidaire a  parlementaire est désigné-e lors d’'une
I'Assemblée nationale, procede a I'élection instance nationale pré- électorale. Ce ou

(ou a la réélection) d'un-e porte-parole cette porte-parole est ainsi désignée
parlementaire, et, s'il y a lieu, d'un-e publiguement comme la ou le candidat-e au
présidence et porte-parole (afin d’assurer la poste de premiere ministre. Si, au sortir de
parité entre ces deux postes). I'élection, cette personne n’'était pas élue,

une instance nationale postélectorale désigne
un-e élu-e pour remplir ce role.
c) En cas de vacance imprévue du poste, le caucudegases peut désigner parmi ses
membres une nouvelle personne pour occuper le pdite intérimaire, jusqu’a la
prochaine rencontre du CN ou du Congreés.
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Hull

Eliminer la section b) au complet et de ne retgoé les alinéas a) et c).

Arguments : Il n’y aurait pas urgence a changeiRieparlementaire advenant un changement
dans la composition de notre caucus a I’Assembbi®Nale. On pourrait trés bien attendre aux
prochaines élections au CCN. L'alinéa c) permetd®j caucus lui-méme de désigner une
nouvelle personne a ce poste parmi ses membresasuite démission. Aussi, la question du
choix de notre représentant-e au débat des chefieweit pas relever des statuts, mais de la
stratégie électorale. On souhaite toutefois viveimere cette tache soit attribuée a un-e des
porte-parole.

Redevabilité des députés et sanctions des instances

CCN
3. Il est proposé gues actions suivantes puissent étre entreprisegiyanses instances du parti
advenant un manquement grave de la part d'un-etélé@euQuébec solidaire dans ses devoirs de
représentation et de mise en ceuvre des valeurertations du parti ou de respect des statuts
du parti :
a) Le comité de coordination national peut adoptermoé&on de blame ;
b) Le Conseil national peut adopter une motion de blamvoter une suspension du
caucus ;
c) Le Congrés peut adopter une motion de blame, vnteisuspension ou une expulsion du
caucus des député-e-s du parti.
Les membres peuvent exiger, par voie de pétition,lg question de la sanction d’'un-e député-e
soit mise a I'ordre du jour d’'une instance natienal

Comité synthése - Proposition de référence

Pour faire suite & des commentaires de certairsesiasions, le comité synthese suggere de
référer cette proposition au CCN pour qu’il retileda formulation, en tenant compte des
préoccupations exprimées, et présente une noyvelsition lors d’une instance ultérieure.

Notamment, il faudrait préciser le quorum d’unéati#t des membres (amendement disttie)

et prévoir des mesures positives et une placeaoglie avant de procéder a des sanctions
(commentaire ddean-Lesagé
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